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NOVO
POSICIONAMENTO

Missao Visao
Promover o desenvolvimento das cooperativas Ser referéncia em aprendizagem,

por meio de solucdes inovadoras e de exceléncia pesquisa e inovacao no Cooperativismo.
na aprendizagem e na pesquisa.
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Graduacao

Curso Superior de Tecnologia em Gestao de Cooperativas
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Graduacao em 2019 ' professores

Objetivo =

Formar um profissional que tenha condicoes
de integrar conhecimentos tecnico-cientificos
de ciéncia organizacional, administracao,
contabilidade, recursos humanos, marketing,
financas, planejamento, direito, educacao,
economia e historia, capaz de absorver, propor
e aplicar tecnologias de gestao cooperativa
para identificacao e resolucao de problemas
organizacionais das sociedades cooperativas

alunos formados
(Turma 2017)

alunos missoes técnicas
(Turma 2018/2019) |
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Pos-graduacao
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Pos-Graduacao em 2019

Objetivo

Atualizar e capacitar o profissional
gue atua na gestao das sociedades
cooperativas. A especializacao
confere habilidades técnicas e
conhecimentos cientificos de

sua area especifica de atuacao.

Pos-graduacoes iniciaram
finalizadas em 2019

« Gestao de Cooperativas
(Porto Alegre 2017)

 Gestao de Cooperativas
Vitivinicolas (Farroupilha)

 Gestao de Cooperativas (Bahia)

Marketing Estratégico de Cooperativas

em andamento Agropecuarias (Porto Alegre)

Gestao de Cooperativas de Saude

(Porto Alegre)

Gestao de Instituicdes Financeiras (Porto Alegre)
Gestao de Pessoas em Organizac6es Cooperativas
(Porto Alegre)

« Gestao de Cooperativas (Bahia Il)

 Gestao de Cooperativas
(Porto Alegre 2018)
« Gestao Estratégica do Agronegocio
(Nao-Me-Toque)
 Marketing Estratégico de Cooperativas
Agropecuarias (Porto Alegre)

« Gestao de Cooperativas de Saude
(Porto Alegre) Relatdrio de Atividades - 2019

Pos-Graduacao
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Extensao




Extensao em 2019

participantes em
eventos de inovagédo Oferecem uma grande oportunidade de

aperfeicoamento e aquisicao de conhecimento
na area do cooperativismo.

participantes

« Palestra sobre Doutrina do Cooperativismo - 18 participantes

e Curso Fundamentos do Cooperativismo 12 e 22 edicao - 82 participantes

« Formacao de Lideres - Sicredi Uniao Metropolitana - 47 participantes

e Curso para Formacao de Conselheiros Cooperativa - 38 participantes

« Curso de Aperfeicoamento para Agentes de Desenvolvimento do Cooperativismo Gaticho - 60 participantes

« Portas Abertas, 72 Edicao do evento alusivo ao Dia da Consciéncia Negra, 6° Semana Académica e Mostra Cientifica - 41 participantes

 Preparacoes, Missdes Téchnicas ao Vale do Silicio e Atividades voltadas a inovacao - 145 particiantes + Workshops - 65 participantes
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Acoes de inovagdo
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A Inovacdo como propulsora de solucdoes para associados e
clientes € um ativo que a cooperativa pode aplicar nos seus
produtos, servicos e no ambiente organizacional para
acompanhar as mudancas comportamentais e tecnologicas que
estao impactando todos 0s segmentos.

As cooperativas sao genuinamente um espaco de acao coletiva e
as boas ideias sao favorecidas em ambientes colaborativos. Para
desenvolver algo novo e de impacto, o conhecimento é um
Insumo basico e assim a educacao tem papel primordial.
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O papel da ESCOOP

A ESCOOP, consciente do seu papel de contribuir com a sustentabilidade das
cooperativas e alinhada a sua visao de ser referéncia no ensino e pesquisa
voltado ao cooperativismo, estruturou a abordagem da inovacao em 3 fases:

13 23 39
S~

SENSIBILIZACAO E DEFINICAO DE ACOES RESULTADOS
DIAGNOSTICO

Seminario de Avaliacao na ESCOOP Solucodes, experiéncias educativas e

e Mddulo Preparatério na ESCOOP educacao continuada pela ESCOOP.
» Missao ao Vale do Silicio
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SENSIBILIZAGAO
E DIAGNOSTICO

Modulos Preparatérios na ESCOOP
e Missoes ao Vale do Silicio

O objetivo geral é promover o estimulo ao
processo de inovacao nas sociedades
cooperativas do Rio Grande do Sul.
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O objetivo da sensibilizacao

e do diagnodstico é sensibilizar
0S agentes do cooperativismo
sobre o ecossistema de
Inovacao e propiciar aos
participantes uma imersao no
ambiente das organizacoes
mais inovadoras e de alta
tecnologia no mundo.
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DEFINICAO

DE ACOES ar

Seminarios

O objetivo de definir acoes é
fomentar a reflexao e avaliacao
dos aprendizados adquiridos e
das experiéncias vivenciadas,
0S guais podem ser trabalhados
nas cooperativas participantes.
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APLICACAO DE RESULTADOS

Solucoes | Experiéncias Educacao continuada - ESCOOP

Para promover uma busca continua das cooperativas por conhecimento em favor de seu desenvolvimento
sustentavel, a ESCOOP contribui com solucdes inovadoras e de exceléncia em aprendizagem e pesquisa.

SEMINARIO DA MISSAO
AO VALE DO SILicIO

Satide Ny

Imersao )OPSatide

Relatorio
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APLICACAO DE RESULTADOS

Solucoes | Experiéncias | Educacao continuada- ESCOOP

P e s r—— —— = o —

O Que Faremos No Futuro?

» Desenvolveremos capacidade de adaptagao rapida;

O Que Faremos Em Breve? l

* Integraremos os dados;

= Trabalharemos com Biotecnologia; * Procuraremos parcerias (cooperativas);

- Conectaremos Cooperalivas; + Buscaremos maiores negocios em rede nas cooperativas;

iente (startups);

isponibilize esses dados
dos os interessados;

|PAgro

O Que Faremos Hoje?

« Teremos agilidade na deciséo;
* Promoveremos inovacao organizacional;

« Digitali:

« Organi: . ( - ’ )
produtor _ <8 VISOeS

a partir do Momento ESCOOP
AGRO no Vale do Silicio

|

Relatorio

Imersao
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APLICACAO DE RESULTADOS

Solucoes | Experiéncias Educacao continuada - ESCOOP

ESCOOP LAB
FATORES ESSENCIAIS
Foram utilizados os fatores essencials da Con tiva Santa Clara
durante a dindmica, na busca de melhorias voltadas & trés
WORKSHOP segmentos INEGOCIOS, PESSOASET ECHNOLOGIAS), senda
SENSIBI LIZABAU E e3535, premissas norteadoras do processo criative.
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< & A\ =i P = - I_,'.r-; - ' ET 7 o 10/10/2019 - Carlos Barbosa/RS

Workshop Gestao da Inovacéao - Santa Clara Relatorio
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APLICACAO DE RESULTADOS

Solucoes | Experiéncias | Educacao continuada- ESCOOP

A DINAMICA

Trata-se de um processo criative que visa gerar & fomentar
didlogos entre os individuos, 2 partir da criagso de uma rede viva
de didlogo colaborativo que acessa & aproveita a inteligéncia
coletiva para responder guestdes de grande relevincia para
organizagdes e comunidade.

WORKSHOP PARA
DESENVOLVIMENTO
COOPERATIVISTA

14/11/2019 - Bento Gongalves
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APLICACAO DE RESULTADOS

Solucoes

Experiéncias

Missao

| Educacao continuada - ESCOOP

MANIFESTO DO
FUTURO DISTANTE

SOBRE O MANIFESTO DO
MANIFESTO FUTURO PROXIMO

M A N I F E S T 0 Apresentamos as mani!'..'sluqﬁcs de
do ramo durante a missio ao Vale do = MANIFE STO DO HO‘IE

D 0 R A M 0 ..para inspirar iniciativas futuras.
CREDITO

MISSA0 AO VALE DO SiLicio
SENSIBILIZAGAD E DIAGHOSTICD

WO vernos par

om 3 acelerag o das mud,
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Manifesto do Crédito

40 & uma postura
que nos bersdicia. sompos

buscando o compartihamento ¢ 3
colaboragbo
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Acoes para 2020
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Especializacao em Gestao de

P 6 s - g r a d u a ; 5 o Cooperativas Vitivinicolas

PuUblico: Cooperados e Colaboradores

Cursos previstos para 2020 Ramo:  Agropecuario
Local: |nterior

Especializacao em Gestao da Inovacao ‘ )
PUblico: Cooperados e Colaboradores

Ramo: Transversal

Local: Porto Alegre

Especializacao em Gestao da Inovacao

Publico: Cooperados e Colaboradores
Ramo: Transversal
Local: soledade




Extensao Outobra

Cursos, atividades e eventos previstos para 2020

e Curso de Capacitacao de
Lideranca - TlI

°
Abrll « Workshop de Sensibilizacao
Ag o sto para Inovacao - Tli

o Palestra Doutrina do
Cooperativismo - TIV

Fevereiro

e Curso de Aperfeicoamento
dos Agentes
« Capacitacao para Assembleia Geral

8H e Curso de Capacitacdo de

Ma rSo Lideranca - Tl

« Workshop de Sensibilizacao
para Inovacao - Til

- Junho
e Curso sobre Lei de Protecao o Seminario dos Agentes de Novem bro

aos Dados « Workshop de Sensibilizacao Desenvolvimento
X o Capacitacao para Assembleia
e« Curso de Fundamentos do FETEL EOVEE: 0 o 11 Geral - 8H e 16h

Cooperativismo - Tl

e Curso de Atualizacao das

M [ Normativas da ANS
alo
rsm———— G tembro

Palestra Doutrina do Juridico da Regiao Sul
Cooperativismo - TII

Semana AcadémicaPortas
Abertas

Evento Alusivo ao Dia da
Consciéncia Negra
o« Curso em Gestao da

Curso para Formagcéo de Aprendizagem - TlI

Conselheiros - Tl

Secretaria de Governanca J u I ho

o Curso de Atualizacado dos
Agentes

« Curso em Gestao da
Aprendizagem



OportunidadeS para

Rede

Transporte

Workshop de Sensibilizacao para Inovacao - 8H

A sensibilizacao para inovagdo tem como
proposito o despertar sobre o tema de inovacao
e 0S possiveis impactos no negocio da
cooperativa. Visa a reflexdo e a construcao de

propostas iniciais

Curso Fundamentos do Cooperativismo - 18H

Proporcionar aos participantes a reflexao e o debate
sobre as praticas de gestao e governanca
cooperativista, permitindo o conhecimento e a analise
das condi¢cdes do ambiente organizacional,

considerados base para o processo de tomada de
decisao.

Workshop para Elaboracao do Planejamento Estratégico — 8H

Visa a construcao colaborativa dos insight necessarios para
elaboracédo do Planejamento Estratégico a partir da analise do

ambiente e desdobramentos estratégicos.



ACREDITAMOS que o Cooperativismo e seus valores possuem um papel
fundamental na Economia Compartilhada do Século XXI, capazes de
construirem um mundo melhor e comunidades mais prosperas;

ACREDITAMOS gue a Cooperacao entre setores e saberes e que a
diversidade sao os grandes vetores da inovacao;

ACREDITAMOS gue a busca constante pelo conhecimento € o que
permite a antecipacao dos desafios do mundo atual e garante
a continuidade das organizacoes;

ACREDITAMOS gue a educacéao € o caminho para o alcance da
sustentabilidade das cooperativas e do movimento cooperativista,

ACREDITAMOS gue as pessoas promovem mudancas positivas quando
estdo engajadas, capacitadas e habilitadas para tal;

ACREDITAMOS o que nosso papel € antecipar as tendéncias, cooperar
com as Cooperativas e Instituicdes e possibilitar um ambiente favoravel
para o desenvolvimento do Cooperativismo;

CULTURA

ORGANIZACIONAL

2019-2020




